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DOHOD A ¢. 20/35/012/75
uzatvorena podla § 12 ods. 3 pism. b) bod 5, resp. bod 6 zakona ¢ 417/2013 Z. z.
0 pomoci v hmotnej nidzi a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov V zneni neskorsich
predpisov.

(d’alej len ,,dohoda*)

y

Ucastnici dohody

1. Urad prace, socialnych veci a rodiny Humenné
Sidlo: Kukorelliho 1, 066 01 Humenné
V mene ktorého kona: : PhDr. Monika Chomova, riaditel’ iradu
I1CO: 30794536
(d’alej len ,,rad*)

2. Obec
Obec Vysna Sitnica
Sidlo: Vysna Sitnica 59, 094 07 Vysna Sitnica
V mene ktorého kona: Viktor Ku$nir starosta obce
1CO: 00332941
(d’alej len ,,organizator*)

(Grad a organizator d’alej spolu ako aj ,,i€astnici dohody*)

Clanok 1
Preambula

Ucelom uzatvorenia tejto dohody je aktivécia plnoletych ¢lenov domacnosti, ktori st vedeni v
evidencii uchadzaCov o zamestnanie a tejto domacnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi
alebo o pomoc v hmotnej niidzi poZziadali (d’alej len ,,UoZ*) v sulade s ustanovenim § 12 ods.
3 pism. b) bod 5, resp. bod. 6 zakona ¢ 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej niidzi a o0 zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon ¢. 417/2013 Z.
z. 0 pomoci v hmotnej nudzi*) .

Clanok II
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zavédzok organizédtora zabezpecit' realizaciu aktivacnej ¢innosti
blizsie Specifikovanu v ¢l. IV tejto dohody a tprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri
zabezpeceni a vykone mensich obecnych sluzieb pre obec (d’alej len ,,aktivacné ¢innost™) na
ucely aktivacného prispevku, ktory je ur€eny na podporu udrziavania pracovnych navykov
UoZ.



Clanok III
Prava a povinnosti aradu

1. Urad sa zavizuje poskytnit’ organizatorovi udaje o UoZ pisomne alebo elektronicky, v
rozsahu nevyhnutnom pri plneni predmetu tejto dohody na dosiahnutie jej tcelu v zmysle
zékona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi.

2. Urad je opravneny vykonavat’ kontrolu i¢asti 0s6b na aktivacnej ¢innosti priamo na mieste
ich vykonu.

Clinok IV
Prava a povinnosti organizatora

1. Organizator sa zavdzuje zabezpeCit' aktivacni Cinnost' tak, aby UoZ vykonavanymi
pracami ziskali vedomosti, odborné zrucnosti, praktické skusenosti a pracovné navyky,
ktoré by im pomohli zlepsit’ podmienky uplatnenia sa na trhu préce.

Organizator sa zavdzuje do 3 pracovnych dni odovzdat’ uradu menny zoznam UoZ od ich
nastupu na aktivacnu ¢innost’.

2. Organizator je povinny zabezpeCit vykonavanie aktiva¢nej cCinnosti v termine od
01.01.2021 do 31.12.2021 pre najviac 2 UoZ pricom rozsah aktiva¢nej Cinnosti
pripadajlicej na jedného UoZ je najmenej 64 hodin mesacne a najviac 80 hodin mesacne.

Miesto vykonu aktivacnej ¢innosti :
Katastralne uzemie obce Vy$na Sitnica
Druh aktivacnej ¢innosti:

A — menSie obecné sluzby

Zlepsenie zivotného prostredia a kvality Zzivota obyvatelov obce, zvySenie C(istoty,
upratovanie verejnych priestranstiev, opravy, udrzba a zvelad’'ovanie obecného majetku —
budov a prisluSenstva: obecného tradu a kultirneho domu, autobusovej zastavky
a verejného priestranstva, cintorina, miestnych komunikécii, vodnych tokov, maliarske
a natierac¢ské prace — oSetrenie drevenych stavieb — lavicky, Cistenie cestnych priekop,
likvidacia skladok odpadu.

3. Organizator plne zodpoveda za riadne plnenie aktivacnej ¢innosti, priCom tiez zabezpecuje
dodrziavanie denného rozvrhu zaciatku a konca vykondvania aktivacnej ¢innosti UoZ.
Denné Casové vymedzenie je prilohou dohody a moZze sa menit’ podla potreby dodatkom k
dohode.

4. Organizator sa zavédzuje zabezpeCit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

5. Organizator sa zavézuje predkladat’ uradu mesacnt evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa
zucCastiiuju na aktivacnej ¢innosti, a to vzdy 1. pracovny deil nasledujiiceho kalendarneho
mesiaca po uplynuti prislusSného mesiaca. Mesacnd evidencia dochadzky musi byt
podpisana Statutarnym organom organizatora a UoZ.



6. Organizator tejto ¢innosti je povinny zabezpecit' nielen v ¢ase vyhlasenia mimoriadnej
situdcie, nuadzového stavu alebo vynimocného stavu (d’alej len ,krizova situdcia®) a na
d’alsie obdobie bezprostredne nasledujiice po skonceni krizovej situacie, dodrziavanie
vSeobecnych zasad prevencie a zakladnych podmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci (d’alej len ,,BOZP) a na vylucenie rizik a faktorov podmienujicich vznik
pracovnych trazov, choréb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace podl'a zdkona ¢.
124/2006 Z. z. 0 BOZP aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov a dodrziavanie platnych rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom
verejné¢ho zdravotnictva Slovenskej republiky pre obcanov vykondvajicich cinnosti
podmieniujice vznik naroku na aktivacny prispevok podla § 12 ods. 3 pism. b) bod 5 resp.
6 zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi v zneni neskorSich predpisov.
Organizator je povinny zabezpecit’ vSetky OOPP, ktorych pouzivanie vyplyva z platnych
rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej
republiky z dovodu vyhlasenia krizovej situacie.

7. Organizator je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat’ v stlade so zdkonom
¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
Vv zneni neskorsich predpisov.

Clanok V
Trvanie a zanik dohody

1. Téato dohoda sa uzatvara na dobu urcita a to od nadobudnutia jej i¢innosti do 31.12.2021

2. Utastnici dohody sa dohodli, Ze tato dohodu je mozné ukongit’ pisomnou dohodou oboch
ucastnikov dohody alebo odstiipenim zo strany tradu.

3. 'V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajlce z tejto dohody, urad moéze
od dohody odstapit. Odstipenim uradu od dohody dohoda zanikd ku diiu dorucenia
pisomného odstiipenia organizatorovi iradom.

Clanok VI
Zavereéné ustanovenia

1. Tato dohoda je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, priCom organizator dostane jedno
vyhotovenie a trad jedno vyhotovenie.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody je mozné vykonat’ len formou pisomnych a o¢islovanych
dodatkov k tejto dohode, vzdjomne schvalenych a podpisanych oboma stranami dohody,
ktoré budii zverejnené v Centralnom registri zmlav Uradu vlady Slovenskej republiky.
Dodatky sa stant neoddelitelnou stc¢ast’ou tejto dohody.

3. Urad a organizator sa dohodli, Ze oznamovanie podstatnych zmien pri plneni zavizkov
vyplyvajicich ztejto dohody bude prebiehat pisomne dohodou obidvoch ucastnikov
dohody a  vostatnych  pripadoch  postacuje  elektronickda  komunikacia
obecvysnasitnica@centrum.sk.

4. Tato dohoda nadobuda platnost dilom jej podpisania oboma ucastnikmi dohody
aucinnost’ dhom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav
vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.



5. Ugastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podpisat, pre¢itali si ju, jej
obsahu porozumeli a na znak stihlasu ju vlastnoru¢ne podpisuju.

Za organizatora: Za turad:
V Humennom diia ............c....... V Humennom dia .....................
Viktor Kus$nir PhDr. Monika Chomova
starosta obce riaditel’ Gradu
Obec Vysna Sitnica Urad préce, socidlnych veci a rodiny Humenné



